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Kandidaatstelling voor een tijdelijke aanstelling van doorlopende duur
Dit formulier voor 15 juni versturen naar een schoolbestuur en een kopie via Smartschool overmaken aan de directeur en aan mevr. Kathleen Brusselle van het algemeen secretariaat van de scholengemeenschap.  





 Kies uit onderliggende lijst één schoolbestuur waar je je aanvraag naar richt 

Mijn persoonlijke gegevens: 
	· Naam    
	

	· Adres:

	



· Wenst op basis van het decreet rechtspositie voor personeelsleden van het gesubsidieerd onderwijs van 27 maart 1991, art. 23, een beroep te doen op het opgebouwd recht op een tijdelijke aanstelling van doorlopende duur vanaf het schooljaar 2026-27. Dit onder voorbehoud van een gunstige beoordeling. 
· Wil voor bepaalde besturen afstand doen van het voorrangsrecht op een aanstelling. Wens mijn recht op een tijdelijke aanstelling van doorlopende duur NIET inroepen bij: 
☐ Alveringem: 	- GBS Spelenderwijs 
☐ De Panne: 		- GBS De Leerplaneet 
☐ Diksmuide: 	- GBS Klavertje Vier, Keiem 
– GBS Klavertje Vier, Esen, Beerst, Leke
☐ Gistel: 		- GBS De Horizon  
☐ Koksijde: 		- GBS Koksijde; GBS Oostduinkerke 
☐ Middelkerke: 	- GBS De Zandloper; GBS De Bonte Pier; De Duinpieper 
☐ Nieuwpoort: 	- GBS De Pagaaier 
☐ Staden: 		- GLS Okido
Kruis het ambt aan waarvoor deze kandidaatstelling geldt:  
☐ kinderverzorgster	☐ kleuteronderwijzer 		☐ onderwijzer 	
☐ leermeester L.O. 	☐ zorgcoördinator 		☐ administratief medewerker 
☐ ICT-coördinator 	☐ leermeester LBV (klik hier en duid de levensbeschouwing aan) 
☐ beleidsmedewerker


Kruis aan: 
☐  Ik heb uiterlijk op 30 juni minstens 290 dagen dienstanciënniteit in het ambt verworven, waarvan er minstens 200 dagen effectief gepresteerd zijn, zoals blijkt uit de hierbij gevoegde dienstattesten. (*)

(*) Bij een negatieve beoordeling, een beoordeling met werkpunten of indien de kandidaat nog niet beschikt over het diploma of bekwaamheidsbewijs aan de vooravond van het recht op een tijdelijke aanstelling van doorlopende duur kan het schoolbestuur dit recht niet toekennen.  


Klik of tik om een datum in te voeren.				Naam en handtekening 






















[image: Afbeelding met tekst, schermopname, grafische vormgeving, ontwerp]
[image: Afbeelding met tekst, schermopname, grafische vormgeving, ontwerp]
image1.png
gemeentelijk onderwijs

Alveringem % De Panne % Diksmuide ¥ Gistel % Koksijde ¥ Middelkerke % Nieuwpoort % Staden
info@strandenpolderbe ¢ strandenpolderbe v 059278295 A Vrijheidsstraat 1- 8470 Gistel




